
COMUNE DI GROTTE 
PROVINCIA DI AGRIGENTO 

 

AREA AMMINISTRATIVA  
 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE 
 
 
REGISTRO  GENERALE  N. 641  DEL  30/07/2010                 
REGISTRO  INTERNO     N.   94  DEL  30/07/2010 
 
 
OGGETTO:  APPROVAZIONE BANDO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER LA 
FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA, AI SENSI DELL’ART. 49, COMMA 2, DELLA L.R. 
15/2004, PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO, CON LA QUALIFICA DI 
OPERAI – MURATORI, CAT. B/1, DA AVVIARE AI CANTIERI DI LAVORO FINANZIATI 
DALL’ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA 
FORMAZIONE PROFESSIONALE E DELL’EMIGRAZIONE..  
 
 

IL RESPONSABILE DI P.O. 
 
Viste: 
 

��la deliberazione di G.M. n.52 del 26/04/2010 avente oggetto “Formazione graduatoria 
finalizzata all’assunzione di personale con qualifica di operai-muratori da avviare ai cantieri 
regionali di lavoro di prossima istituzione – Atto d’indirizzo”; 

��la Legge Regionale, n°6 del 14/05/2009, avente ad oggetto: “ Disposizioni programmatiche e 
correttive per l’anno 2009”; 

��la Circolare dell’Assessorato del Lavoro, della Previdenza sociale, della Formazione 
professionale e dell’Emigrazione, n°1 del 5 ottobre 2009, avente ad oggetto: “Cantieri Regionali 
di lavoro per disoccupati da istituire ai sensi dell’art. 36 della legge 14 maggio 2009, n°6”. 

��Il Decreto Presidenziale 5 aprile 2005, avente ad oggetto: “Criteri per la formazione delle 
graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui all’art. 49 della Legge Regionale 5 novembre 
2004, n. 15”; 

��Ritenuto, pertanto, dover procedere all’emanazione di un apposito bando, ai sensi dell’art. 49, 
comma 2 della L.R. n°15 del 05/11/2004, al fine di formare delle graduatorie aventi validità 
triennale per le esclusive finalità di cui all’oggetto della presente determinazione; 

��Vista la determinazione sindacale n.35 dell’06/11/2009, con la quale è stato nominato il 
responsabile di P.O. di quest’area della 1^ Area Amministrativa attribuendogli contestualmente 
le funzioni dirigenziali ex art. 107 D. Lvo 267/2000; 

��Visto lo Statuto Comunale; 
��Visto il Regolamento Comunale degli Uffici e dei Servizi; 
��Ravvisata la necessità e l’urgenza di provvedere in merito; 
��Visto l'Ordinamento Amministrativo degli EE. LL. vigente nella Regione Siciliana; 
��Dato atto che il finanziamento dei progetti è a carico dell’Assessorato Regionale per il Lavoro, la 

Previdenza Sociale, la Formazione Professionale e l’Emigrazione anche relativamente alla 
retribuzione della manodopera occorrente; 

��Dato atto che il presente provvedimento non comporta spesa in quanto le assunzioni restano 
subordinate al finanziamento regionale; 

��Valutato che la circolare assessoriale del 05 ottobre 2009, n°1 (pubblicata sulla G.U.R.S. del 16 
ottobre 2009, n. 48), ha specificato che “…. gli operai qualificati e/o specializzati, nel numero 



autorizzato nel decreto di finanziamento, devono essere selezionati direttamente dal comune ai 
sensi dell’art. 49 della legge regionale 15 novembre 2004, n. 15 e del relativo D.P.Reg. 5 aprile 
2005… Tali procedure di selezione pubblica possono essere attivate a prescindere dal 
finanziamento dei cantieri in quanto finalizzate alla costituzione di una graduatoria dalla quale 
attingere, al bisogno, i nominativi degli operai, nel numero previsto in progetto, da utilizzare nei 
cantieri che si andrà ad istituire .…” 
 

Per le ragioni espresse in premessa: 
 

D E T E R M I N A 
 

1. Approvare l’allegato bando per la formazione di graduatorie, aventi validità triennale, ai sensi 
dell’art.49 della legge regionale n.15/2004 e del relativo decreto presidenziale 5 aprile 2005, 
pubblicato sulla GURS 29/04/2005, n°18; 

2. Dare atto che attraverso il succitato bando si procederà esclusivamente all’assunzione a tempo 
determinato, nel triennio di validità della graduatoria, di operai qualificati, quali operai-muratori 
cat. B/1, pos. econ. B/1, al bisogno in caso di finanziamento dei progetti di cantieri di lavoro da 
istituire presso questo Ente; 

3. Dare atto che l’approvazione della graduatoria, ai sensi di quanto chiarito con circolare 
assessoriale del 05 ottobre 2009, n.1 (pubblicata sulla G.U.R.S. del 16 ottobre 2009, n.48), è 
finalizzata esclusivamente alla costituzione di una graduatoria dalla quale attingere, al bisogno, 
gli operai (nel numero previsto dai progetti che saranno finanziati) da utilizzare nei cantieri di 
lavoro a tempo determinato, per cui la sua formazione:  

-  non costituisce titolo per l’assunzione presso questo Comune; 
- da diritto all’avviamento al lavoro (per i candidati utilmente collocati) esclusivamente 
in caso di finanziamento dei progetti e nel numero autorizzato nel provvedimento di 
finanziamento. 

4. Dare atto che in nessun caso il rapporto di lavoro può trasformarsi in tempo indeterminato. 
5. Disporre la pubblicazione del bando di che trattasi all’Albo Pretorio di questo Comune e nel sito 

internet istituzionale dell’Ente, per tutta durata del periodo stabilito per la presentazione delle 
istanze. 

6. Dare atto che la presente determinazione, ai fini dell’adeguata pubblicità ed informazione, sarà 
consultabile on line attraverso il sito istituzionale dell’Ente: www.comunedigrotte.org 

 
Grotte, lì 30 luglio 2010    

IL RESPONSABILE DI P.O. 
                                                    (Arch. Pietro Calì)           

 
 

Allegati: 
1. Bando di selezione 
2. Schema di domanda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fac Simile Domanda 

 
Al Comune di Grotte 



Piazza Umberto I 
92020 Grotte 

 
 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per soli titoli per l’inserimento 
nella graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di operai-muratori, cat. B/1, che 
saranno avviati ai cantieri regionali di lavoro ai sensi dell’art. 49, comma 2, L.R. 15/2004. 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a a _____________________ 
il __________________ e residente a _________________________ via __________________ 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per soli titoli, per l’inserimento nella graduatoria da 
utilizzare per l’assunzione a tempo determinato di operai-muratori, categoria B/1, per il 
successivo avviamento a cantieri regionali di lavoro. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 dello stesso D. P. R., sotto la propria personale responsabilità, 
 

D I C H I A R A 
 

a) di chiamarsi ________________________________________________; 
b) di essere nato/a   a _____________________ il __________________; 
c) che il proprio codice fiscale è _____________________________; 
d) di essere residente in ________________________ via__________________________; 
e) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l’assunzione nel pubblico impiego e 

precisamente: 
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana/ovvero  ____________________ 

____________________________; 
2. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di _______________________ / 

ovvero di non essere iscritto/a o di essere stato cancellato dalle liste medesime per i 
seguenti motivi  _____________________________________________; 

3. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti / 
ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali  ________________________ 
o di avere i seguenti procedimenti penali in corso __________________________; 

4. di essere in regola con gli obblighi militari, trovandosi nella seguente posizione 
_____________________; 

5. di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni del posto; 
6. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato/a 
dichiarato/a decaduto/a dall’impiego stesso ai sensi dell’art. 127 lett. d) del T.U. 
approvato con D. P. R. 10/01/1957 n. 3; 

7. di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 
f) di essere in possesso del seguente titolo di studio ________________________________ 
conseguito presso _______________________________________ in data ________ e di 
possedere congiuntamente la qualifica di muratore; 
g) di non avere prestato servizi presso pubbliche amministrazioni/ovvero di avere prestato i 
seguenti servizi ____________________________________________________ (indicare 
Ente, ex qualifica o categoria e il periodo); 
h) di aver preso visione integrale del bando di selezione e di accettare senza riserva alcuna 
tutte le condizioni contenute nello stesso; 



i) di autorizzare il Comune di Grotte ad utilizzare i dati personali contenuti nella presente 
richiesta per le finalità relative alla selezione e agli adempimenti conseguenti, nel rispetto 
del D.Lgs. 196/2003; 
h) di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo: 
Via ____________________ cap. _______ Comune ______________  tel._____________.; 

 
Il sottoscritto allega alla presente: 

 
a. certificazione attestante il titolo di studio di licenza della scuola dell’obbligo e l’attestato di 
qualifica professionale; 
b. tutti i titoli di studio, formativi e di servizio ritenuti utili e valutabili ai fini della graduatoria di 
merito, nonché eventuali titoli che danno diritto a preferenza a parità di punteggio; 
c. elenco, datato e firmato dal candidato, riportante specificamente tutti i titoli (di studio, 
formativi e di servizio, nonché eventuali titoli di preferenza) che si producono per la valutazione; 
d. copia fotostatica di un documento di riconoscimento del candidato in corso di validità. 

 
Lì, ____________________ 

___________________________________ 
          (firma per esteso del dichiarante) 

 
 


